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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Zespole Szkét — nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im.
Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

2) statucie Zespotu Szkoét - nalezy przez to rozumiec statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Ponadpodstawowych Nr 2
im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkoét
Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

5) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

6) Samorzqdzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Zespole Szkét
Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

7) wicedyrektorach i Kierowniku Szkolenia Praktycznego - nalezy przez to rozumiec
Wicedyrektorow i Kierownika Szkolenia Praktycznego w Zespole Szkét Ponadpodstawowych
Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

8) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegdélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Zespole Szkdét Ponadpodstawowych Nr 2 im.
Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

9) programie wychowawczo-profilaktycznym - nalezy przez to rozumie¢ dokument wewnetrzny
wspo6lny dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr
2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim

§2.1. Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie
Mazowieckim, zwany dalej Zespotem Szkét, jest placoéwka publiczna, ktora:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdélnego
i podstawe programowa ksztatcenia w zawodach;

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. oSwiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw maturalnych
i zawodowych.

2. Organem prowadzacym Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica jest
Powiat Tomaszowski.

3. Nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot sprawuje L.odzki Kurator Oswiaty.

4. Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat
uchwalone przez wszystkie organy szkoty.

5. Szkoly wchodzace w sktad Zespotu Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 moga posiadac
wtlasny sztandar, godto oraz ceremoniat uchwalone przez wszystkie organy szkoty.

6. Szkota jest jednostka budzetowa.
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7. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu Szkot jest roczny plan dochodéw i wydatkow
budzetowych.

8. Zespot Szkot gromadzi dochody wlasne na wydzielonym rachunku dochodow.

Rozdziat 2

Informacje o Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2
im. St. Staszica

§3. 1. Siedzibg Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica jest
nieruchomo$¢ mieszczaca sie w Tomaszowie Mazowieckim przy ul. Sw. Antoniego 57/61

2. Zesp6t Szkoét uzywa nazwy: Zespét Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa
Staszica w Tomaszowie Mazowieckim

3. Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu. Moze by¢ rowniez uzywany skrot:
ZSP Nr 2 w Tomaszowie Maz.

4. W sktad Zespotu Szkot wehodza:

1) Technikum Nr 2,
2) Branzowa Szkota I-go stopnia Nr 2,
3) Centrum Ksztatcenia Zawodowego.

5. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkét posiadajg wlasne Statuty spdjne ze Statutem
Zespotu Szkot.

6. Technikum Nr 2 w Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica
w Tomaszowie Mazowieckim jest 5-letnia szkola na podbudowie o$mioletniej szkoty
podstawowej.

7. Technikum prowadzi ksztatcenie dla uczniéw dotychczasowego gimnazjum, na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych.

8. W piecioletnim Technikum zajecia w ramach ksztatcenia ogo6lnego s3a realizowane
zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia ogolnego, a ksztatcenie zawodowe zgodnie
z podstawami programowymi ksztatcenia w poszczegélnych zawodach, okreslonymi
w odrebnych przepisach. Wymienione wyzej zajecia sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw
i s organizowane w oddziatach.

9. Kazdy uczen Technikum obowigzkowo uczy sie dwoch jezykéw obcych nowozytnych,
a edukacja jezykowa ma charakter kontynuacyjny, co oznacza, ze szkola zapewnia uczniowi
mozliwo$¢ kontynuacji nauki tego samego jezyka obcego nowozytnego jako pierwszego na
wszystkich etapach edukacyjnych.

10. Nauczanie jezykéw obcych w Technikum organizowane jest w grupach oddziatowych
lub zespotach miedzyoddziatowych.

11. W Technikum zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowigce realizacje
podstaw programowych ustalonych dla ksztalcenia w poszczegélnych zawodach, sa
organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych w pracowniach i laboratoriach
szkolnych

12. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, a w szczeg6lnosci praktyka
zawodowa mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez
pracownikéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg, a dang jednostka.
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13. Technikum Nr 2 w Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. Stanistawa Staszica
w Tomaszowie Mazowieckim ksztatci w zawodach:

1) Technik ekonomista - symbol zawodu 331403;

2) Technik rachunkowo$ci- symbol zawodu 431103;

3) Technik handlowiec - symbol zawodu 522305;

4) Technik zywienia i ustug gastronomicznych - symbol zawodu 342404;
5) Technik reklamy - symbol zawodu 333907;

6) Technik organizacji turystyki - symbol zawodu 422104;

oraz w roku szkolnym 2019/2020 w klasach II, III i IV, w roku szkolnym 2020/2021
w Klasach I1I i IV, w roku szkolnym 2021/2022 w klasach IV, w zawodach:

7) 333906 Technik organizacji reklamy
8) 422103 Technik obstugi turystyczne;j

14. Ukonczenie 5-letniego Technikum daje mozliwo$¢ uzyskania swiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego, uzyskania: swiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje po zdaniu
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz tytutu zawodowego ,technik” po
zdaniu egzamindw potwierdzajacych wszystkie kwalifikacje wtasciwe dla danego zawodu.

15.Branzowa Szkota I-go stopnia Nr 2 ksztalci uczniéw w trzyletnim okresie nauczania
w systemie dziennym na podbudowie 8-letniej szkoty podstawowej oraz do 31 sierpnia 2022 r.
na podbudowie trzyletniego gimnazjum w zawodach:

1) kucharz - symbol zawodu 512001;

2) sprzedawca - symbol zawodu 522301;
3) cukiernik - symbol zawodu 751201;
4) piekarz - symbol zawodu 751204;

5) kelner - symbol zawodu 513101.

16. W trzyletniej Branzowej Szkole I-go stopnia zajecia w ramach ksztatcenia ogélnego s3
realizowane zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego, a ksztatcenie zawodowe
zgodnie z podstawami programowymi ksztatcenia w poszczegélnych zawodach, okre$lonymi
w odrebnych przepisach. Wymienione wyzej zajecia sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw
i s3 organizowane w oddziatach.

17.Nauczanie jezykéw obcych w Branzowej Szkole I-go stopnia moze by¢ organizowane
w zespotach miedzyoddziatowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
Uczniowie Branzowej Szkoly I-go stopnia obowigzkowo ucza sie jednego jezyka obcego
nowozytnego.

18. Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw programowych
ustalonych  dla  ksztatcenia ~w  poszczegdlnych  zawodach, s3  organizowane
w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych. Praktyczna nauka zawodu odbywa sie
u pracodawcow na podstawie umowy zawartej pomiedzy Szkota, a pracodawca lub
w pracowniach szkolnych i Centrum Ksztatcenia Zawodowego.

19. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez
pracownikdéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkota, a dang jednostka.

20.W oddziatach wielozawodowych zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogoélnego
odbywaja sie na terenie szkoty; zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego odbywajg sie na
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kursach organizowanych przez O$rodki Doskonalenia i Doksztatcania Zawodowego za$
praktyczna nauka zawodu odbywa sie u pracodawcéw na podstawie umowy o prace zwartej
miedzy pracodawcg a mtodocianym. Zasady organizowania kurséw okreslaja odrebne przepisy.

21. Po ukonczeniu Branzowej Szkoty I-go stopnia mozliwe jest kontynuowanie nauki wr:

a) dwuletniej Branzowej Szkole II-go stopnia w celu uzyskania dyplomu technika oraz
wyksztalcenia Sredniego branzowego. Absolwenci branzowej szkoty Il stopnia beda
mieli mozliwos¢ przystepowania do egzaminu maturalnego. Aby uzyskac
Swiadectwo dojrzatosci, beda zobowigzani do zdania egzaminu maturalnego.

b) liceum ogélnoksztatcacym dla dorostych, ktérego ukoriczenie zapewnia uzyskanie
Sredniego wyksztatcenia oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

22.W Technikum Nr 2 i Branzowej Szkole I - go Stopnia Nr 2 dopuszcza sie wprowadzenie
nowych kierunkéw ksztatcenia w porozumieniu z Organem Prowadzacym, po zasiegnieciu opinii
Rady Rynku Pracy.

23.W Centrum Ksztatcenia Zawodowego realizowana jest praktyczna nauka zawodu powigzana
Scisle z produkcja wyrobow i ustugami gastronomicznymi.

24. Uczestnikami zaje¢ organizowanych w Centrum Ksztalcenia Zawodowego sa uczniowie szkot
wchodzacych w sktad Zespotu oraz stuchacze kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

25. Centrum realizuje réwniez inne zadania edukacyjne zlecone przez Organ Prowadzacy oraz
inne jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze.

26. W Zespole Szkét prowadzone sg Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe dla Dorostych za zgoda
Organu Prowadzacego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

27.W Technikum Nr 2 i Branzowej Szkole I - go Stopnia Nr 2 dokumentacja przebiegu
nauczania prowadzona jest w formie dziennika elektronicznego.

28.Na Kwalifikacyjnych Kursach Zawodowych dla Dorostych dokumentacja przebiegu
nauczania prowadzona jest w formie tradycyjnej tj. papierowej.

Rozdziat 3
Cele i zadania Zespotu Szkét

§ 3.1.Szkoly wchodzace w sktad Zespotu Szkét realizujg cele i zadania okre$lone
w Ustawie Prawo O$wiatowe, Ustawie o Systemie OSwiaty oraz w przepisach wydanych na ich
podstawie, a w szczego6lnosci:
1) umozliwiajg zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,
2) umozliwiaja uczniom/absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,
3) ksztattuja $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawach i przepisach, stosownie do warunkdw i wieku uczniéw,
4) sprawujg opieke nad uczniami i stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.
2. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkoét realizuja cele i zadania, o ktorych mowa
w ust.1 poprzez:
1) organizowanie nauczania, dostosowujgc tresci i metody do mozliwosci psychofizycznych
uczniow i stuchaczy,
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2) umozliwienie uczniom i stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

3) wspieranie uczniéw i stuchaczy w $wiadomym wyborze dalszej drogi ksztatcenia, w tym
ksztalcenia ustawicznego,

4) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniéow i stuchaczy i realizowania indywidualnych
programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie.

5) udzielanie uczniom i stuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,

6) organizowanie opieki nad uczniami i stuchaczami niepetnosprawnymi,

7) umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania, w tym ukoniczenia szkoty
w skréconym czasie.

3. Szkoty wchodzace w skitad Zespotu Szkét w zakresie zadan opiekuniczych sa
zobowigzane do:

1) sprawowania opieki nad uczniami i stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek, spektakli i innych form
organizowanych przez szkote,

3) organizowania dyzuréw nauczycielskich podczas pobytu uczniéw i stuchaczy w szkole.

4. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkét wspomagaja wszechstronny rozwéj ucznia
i stuchacza poprzez realizacje:

1) podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach,

2) programOw nauczania,

3) Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,

4) innych plan6éw i programéw wprowadzanych w zalezno$ci od potrzeb.

5. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot otaczaja szczegblng opieka indywidualna:

1) uczniéw i stuchaczy rozpoczynajacych nauke w szkole,

2) ucznidw i stuchaczy z orzeczeniami lekarskimi, orzeczeniami i opiniami poradni
psychologiczno - pedagogicznych, ktéorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne s3 szczegblne formy opieki, w tym stata badZ dorazna pomoc materialna,

3) ucznidbw i sluchaczy =z =zaburzeniami rozwojowymi, w szczegdlnosci uczniéw
niepetnosprawnych,

4) uczennice bedace w ciazy.

6. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkot wspéipracuja w zakresie otaczania uczniow
i stuchaczy szczegblng opieka z:

1) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,

2) organami administracji panstwowej i samorzgdowej,

3) organizacjami i instytucjami charytatywnymi.

7. Szkoty wchodzace w skitad Zespotu Szkét podejmujg dziatania majace na celu
umozliwienie ksztatcenia uczniom i stuchaczom o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,
przez ktére nalezy rozumie¢ trudno$ci odnoszgce sie do ucznidw i stuchaczy w normie
intelektualnej, o wiasciwej sprawnosci motorycznej i prawidlowo funkcjonujgcych systemach
sensorycznych, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze
specyfiki ich funkcjonowania poznawczo - percepcyjnego.

8. Dziatalno$¢ eksperymentalna Szkoty prowadzona jest zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 4. 1.Szkota sprawuje opieke nad uczniami i stuchaczami przebywajacymi w szkole
podczas obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych oraz przerw
poprzez:

1) pelnienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z ustalonym przez Dyrektora Szkoty
harmonogramem,
2) dokonywanie podziatlu uczniéw i stuchaczy na grupy zgodnie z odrebnymi przepisami
i w oparciu o posiadana baze dydaktyczng,
3) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,
4) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,
5) prowadzenie zaje¢ na temat bezpieczenstwa,
6) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektdw,
7) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,
8) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty,
9) zabezpieczenie otwor6ow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien,
10) wyposazenie pomieszczen Szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy,
11) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
12) nadz6r kamer CCTV, monitoring wizyjny

2. Za bezpieczenistwo i higiene pracy uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych
odpowiedzialny jest nauczyciel prowadzacy zajecia.

3. Zabezpieczenstwo ucznidw i stuchaczy podczas przerw odpowiedzialny jest nauczyciel
pelniacy dyzur.

4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz
wycieczek. Zasady sprawowania opieki nad uczniami okreslajg wewnetrzne Regulaminy
opracowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkota zapewniajac uczniom i stuchaczom dostep do Internetu podejmuje dziatania
zabezpieczajace ucznidow i stuchaczy przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju, w szczeg6lnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajacego.

6. Zasady postepowania w przypadku zaistnienia wypadku okresla Procedura
postepowania w razie wypadku w Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 2 im. St. Staszica
w Tomaszowie Maz.

§ 5.1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia i stuchacza
wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego, ogbélnozawodowego lub zawodowego dla danego zawodu
i programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawy oraz na formutowaniu ocen.

2. Szczegbétowe zasady oceniania uczniow s3 ujete w Zasadach Oceniania
Wewnatrzszkolnego w Statutach Szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.
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Rozdziat 4
Organy Zespotu

§ 6. Organami Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie Maz.
sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot, zwany dalej ,Dyrektorem Szkoty”
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad UczniowsKi.

Rozdziat 5
Dyrektor szkoty

§ 7.1. Dyrektor Zespotu Szkét jest pracodawcg dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych na zasadach okre$lonych w Ustawie Prawo O$wiatowe,
w Ustawie Karta Nauczyciela oraz Ustawie Kodeks Pracy.

2. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnoSci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wspobldziata ze szkotami wyZszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za wtasciwa organizacje i przebieg egzaminéw przeprowadzanych w szkole;

10) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspélpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodzieza, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placowke z przepisami o ochronie danych
osobowych.
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13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

4. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

5. W celu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych oraz organizacyjnych, na
zasadach okre$lonych w Ustawie Prawo Oswiatowe, Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje
wicedyrektoréw szkoty i osoby petnigce inne stanowiska kierownicze w szkole zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

6. Dyrektor Szkoty okresla szczegbétowy zakres czynnosci wicedyrektoréw szkoty oraz
innych oséb, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go upowazniony wicedyrektor.

Rozdziat 6
Rada Pedagogiczna

§ 8.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica
w Tomaszowie Maz. tworza wszyscy nauczyciele pracujacy w szkotach wchodzacych w sktad
Zespotu Szkét.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktéry przygotowuje
i prowadzi zebrania, a takze realizuje uchwaly podjete w ramach kompetencji okreslonych
Ustawg Prawo Oswiatowe.
4. Rada Pedagogiczna wykonuje zadania okre$lone w Ustawie Prawo OS$wiatowe,
w szczegblnosci realizuje nadane jej kompetencje stanowigce oraz opiniodawcze.
5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz organizacje
Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien,
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora w sprawie powierzenia stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk
kierowniczych w Szkole oraz odwotania z tych stanowisk.
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7. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

8. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie Regulaminu.

9. Szczegbtowy zakres kompetencji Rady Pedagogicznej okre$laja statuty szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdziat 7
Rada Rodzicow

§ 9.1. W Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie Maz. dziata
Rada Rodzicéw, ktora stanowig przedstawiciele rodzicéw/opiekunéw prawnych uczniow
uczacych sie w Technikum Nr 2 i BranZowej Szkole I - go Stopnia Nr 2.

2. Rada Rodzicow jest organem reprezentujacym ogot rodzicéw/opiekunéw prawnych
i podejmuje dziatania zmierzajace do wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowaé¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoly, organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.

4. Sktad Rady Rodzicow oraz jej szczegétowe kompetencje okresla Ustawa Prawo
Oswiatowe.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczeg6lnoSci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego, skierowanego do uczniéw, rodzicow
i nauczycieli,

2) opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

b) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrédet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicoéw okresla jej regulamin.

7. Rada Rodzicéw dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu.

8. Szczegbtowy zakres kompetencji oraz tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicow okreslaja
Regulamin Rady Rodzicéw oraz statuty szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdziat 8
Samorzad uczniowski

§ 10.1. W Technikum Nr 2 i w Branzowej Szkole I - go Stopnia Nr 2 dziata jeden wspdlny
Samorzad Uczniowski.

2. W skiad Samorzadu Uczniowskiego wchodza reprezentanci uczniéw uczacych sie
w szkotach, o ktérych mowa w ust. 1.

3.Samorzad UczniowsKi jest jedynym reprezentantem ogétu uczniéw szkét, o ktérych
mowa w ust. 1.

4. Zadania Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw uczniow, okresla Ustawa Prawo Oswiatowe.
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5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej, strony www

5) prawo do gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet,

6) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego i Rzecznika
Praw Ucznia.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu.

Rozdziat 9
Zasady wspotdziatania organdéw szkoty

§11. 1. Dziatalno$¢ wszystkich organéw Zespotu koordynuje Dyrektor Szkoty.

2. Wszystkie organy Zespotu wspotpracuja ze soba w sprawach zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscig Zespotu Szkét oraz szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

3. Kazdy z organdw Zespotu ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre$lonych w Ustawie Prawo O$wiatowe, Statucie Zespotu
Szkot i Statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu oraz Regulaminach swoich dziatalnosci.

4. Wspblpraca miedzy organami Zespotu przebiega w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku.

5. Rodzice/opiekunowie prawnii uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom
Zespotu odpowiednio poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

§ 12. 1. W przypadku sporu pomiedzy rada pedagogiczna, a rada rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazde;j
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony sporu;

4)o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powotywany jest zesp6t mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.
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3. Zespét mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gltosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

§ 13. 1. Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach poszczeg6lnych organéw szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

2. Wymiana informacji pomiedzy organami Zespotu przebiega poprzez:
1) zamieszczanie informacji na tablicach ogtoszen w Zespole, w ksiedze ogtoszen oraz na
szkolnej stronie WWW,
2) organizowanie spotkan,
3) umozliwienie uczestnictwa przedstawicieli organéw w zebraniach Rady Pedagogiczne;j
w sprawach ich dotyczacych.

§ 14. 1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty, tworzy sie w Zespole Szkot
stanowiska wicedyrektoréw oraz stanowisko kierownika ksztatcenia praktycznego.

2. W przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Dyrektor Szkoty, za zgoda
Organu Prowadzgcego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.

3. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

4. Do zadan wicedyrektoréw nalezy w szczeg6lnoSci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) nadzo6r nad dziataniami Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Stuchaczy,

3) prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych i przekazywanie jej do ksiegowosci,

4) prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa,

5) analiza wynikéw badan efektywno$ci nauczania i wychowania,

6) nadz6r nad pracami zespotéw nauczycieli,

7) bezposredni nadzdr nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom,

8) pehienie dyzuru kierowniczego zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora
Szkoty,

9) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

10) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstaw programowych ksztatcenia ogélnego
i zawodowego,

11) obserwacja zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,

12) kontrolowanie prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji nauczania, wychowania
i opieki,

13) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania,

14) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli, ucznidéw i stuchaczy postanowien statutu,

15) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom i stuchaczom w zakresie zgodnosci ich z podstawowa programowg i zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego,

16) nadzoér i kontrola Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

17) nadzoér nad biblioteka szkolng,

18) wspétpraca z Rada Rodzicow i Radg Pedagogiczna,

19) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.
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5. Do zadan kierownika ksztatcenia praktycznego nalezy:

1) nadzorowanie prac zwigzanych z prowadzeniem praktycznej nauki zawodu, w tym praktyk
zawodowych;

2) zapewnienie mtodziezy odbywajacej zajecia praktyczne warunkéw bezpieczenstwa i higieny
pracy;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami ksztatcenia zawodowego,

4) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z opracowanego przez dyrektora szkoty
przydziatu czynno$ci;

5) prowadzenie zaje¢ praktycznych (specjalizacyjnych) w wymiarze okresSlonym przepisami;

6. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci os6b, ktéorym powierzono stanowiska
wicedyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze okresSla Dyrektor Zespotu Szkét
w szczeg6towym przydziale czynno$ci.

Rozdziat 10

Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania,
ksztatcenia i opieki

§ 15. 1. W Zespole Szko6t Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie Maz.
organizuje sie wspdtprace z rodzicami/prawnymi opiekunami.

2. Rodzice/prawni opiekunowie moga wspotpracowac z nauczycielami w sprawach
wychowania, ksztatcenia i opieki w szczegdlnosci poprzez:

1) wigczenie sie do organizacji zycia klasy,

2) wiaczenie sie do organizacji zycia szkoty, w szczegélnosci organizacji pracy dydaktyczno -
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

3) otaczanie opieka uczniow i stuchaczy znajdujgcych sie w trudnych warunkach materialnych
udzielajac pomocy finansowej lub rzeczowej wedtug ustalonych przez siebie zasad,

4) wspotuczestniczenie w organizacji r6znych form zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Wspotdziatanie Szkoty z rodzicami/prawnymi opiekunami ma na celu wymiane

informacji na tematy wychowawcze, dydaktyczne i opiekuncze, dziatanie na rzecz dobra uczniéw
i stuchaczy i ich rozwoju oraz na rzecz dobra Szkoty.
§ 16. Wspélpraca Szkoly z rodzicami/prawnymi opiekunami przebiega wedlug
nastepujacych zasad:
1) partnerstwa,
2) wielostronnego przeptywu informacji,
3) jednosci oddziatywan,
4) aktywnosci i systematycznoSci.

§ 17. Formy wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami to:
1) spotkania z Dyrektorem,
2) spotkania z wychowawca klasy w formie zebran rodzicow,
3) spotkania zbiorowe,
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4) spotkania okoliczno$ciowe,

5) spotkania z okazji uroczystosci i imprez szkolnych lub /i oddziatowych,

6) spotkania indywidualne lub / i konsultacje,

7) kontakty korespondencyjne, w formie tradycyjnej korespondencji papierowej oraz w formie
korespondencji za po$rednictwem e-dziennika,

8) kontakty telefoniczne,

9) diagnoza $rodowiska wychowawczego przeprowadzana w formie ankiet oraz rozmoéw
indywidualnych przez wychowawce oddzialu, specjalistow i innych nauczycieli
zatrudnionych w Szkole.

§ 18. Formy wspétdziatania Szkoly z rodzicami/prawnymi opiekunami uwzgledniaja
prawo rodzicéw (prawnych opiekundéw) do:

a) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole,

b) znajomoSci przepis6éw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepdw i przyczyn trudno$ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

e) zapoznania sie i wyrazania swojej opinii na temat Szkolnego Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego,

f) znajomo$ci Statutu Szkoty,

g) decydowania o uczestniczeniu swoich dzieci w zajeciach religii, etyki oraz zajeciach
wychowania do Zycia w rodzinie w przypadku uczniéw niepetnoletnich,

h) wspoétdziatania i wspdétdecydowania o dziataniach profilaktycznych podejmowanych w
stosunku do uczniéw,

i) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicéw.

§ 19. Spotkania z wychowawca klasy w Technikum Nr 2 i Branzowej Szkoty I - go Stopnia Nr
2 w formie zebran odbywajg sie nie mniej niz cztery razy w roku w terminach ogtaszanych przez
Dyrektora Szkoty. Informacja umieszczona jest na tablicy ogtoszen w budynku szkoty oraz na
stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 11
Organizacja pracy Zespotu Szkot

§ 20. 1. Rok szkolny w Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica
w Tomaszowie Maz. rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku a koniczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych oraz letnich w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu Szkét
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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4. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 21 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

5. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

§ 21. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkét wchodzacych w sktad Zespotu jest:

oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonym do
uzytku szkolnego.

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".

§ 22. Ksztatcenie w Technikum Nr 2 i BranZzowej Szkole I - go Stopnia Nr 2 realizowane
jest w formie dziennej i odbywa sie przez 5 dni w tygodniu.

§ 23.1. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Zespotu Szkét na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy oraz mozliwosci lokalowych szkoty.

2.Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej w Zespole Szkét sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wtgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepeinosprawnych,

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym: zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze i zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych
szczegO6lnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnoSci i kreatywnosci,

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

9) porady i konsultacje.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty za zgodg organu
prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

4. Formami dzialalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sg takze zajecia religii, etyki
oraz wychowania do zycia w rodzinie, a zasady ich organizacji okre$lajg odrebne przepisy.

5. Zajecia wymienione w ust. 2 pkt 3, 5 i 6 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

6. Obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziale, grupie oddziatowej,
grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowe;.

7. Liczbe uczniow na zajeciach organizowanych w grupach miedzyoddziatowych

i miedzyklasowych okre$lajg odrebne przepisy.
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§ 24.1. Podstawowg formg pracy szkoly s3a zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaje¢ praktycznych 55 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w wymiarze od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw i stuchaczy niepetnosprawnych trwa 60
minut.

5. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje
sie corocznie podzialu oddziatéw na grupy w porozumieniu z Organem Prowadzgcym
z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 25.1 Niektére zajecia obowigzkowe, np.: zajecia fakultatywne, praktyczna nauka
zawodu, przygotowanie do pracy zawodowej, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatlowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek i wyjazdow (np. szkoly zimowe lub inne formy wyjazdowe).

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 24 ust. 2 lub 3.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote
$rodkéw finansowych.

§ 26.1 .Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada

1) pracownie przedmiotowe do Ksztalcenia teoretycznych przedmiotow ogolnych
i zawodowych,

2) specjalistyczne pracownie przedmiotowe,

3) Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

4) hale sportowg z urzadzeniami sportowo - rekreacyjnymi,

5) biblioteke z Multimedialnym Centrum Informacji,

6) gabinet profilaktyki zdrowotne;j,

7) gabinet pedagoga/psychologa

8) gabinet doradcy zawodowego,

9) pomieszczenia administracji i obstugi,

10) pomieszczenia sanitarno - higieniczne,

11) archiwum.

2. Szkota umozliwia uczniom i stuchaczom korzystanie z obiektéw, pomieszczen
i urzadzen na zasadach ustalonych w Regulaminach wewnetrznych.

§ 27. 1.Na terenie Szkoty obowigzuje catkowity zakaz:
1) palenia tytoniu, w tym e-papieroséw,
2) posiadania, uzywania i przebywania pod wptywem alkoholu i $rodkéw odurzajgcych,
3) przynoszenia i uzywania materiatéw niebezpiecznych, w szczegdlnosci pirotechnicznych,
4) uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w trakcie trwania
zajed,
5) noszenia czapek i kapturéw, chyba ze Regulamin pracowni szkolnych stanowi inaczej,
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6) filmowania, nagrywania i fotografowania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz
pozostatych uczniow
7) nagrywania przebiegu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2.Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiagzuje zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych, chyba Ze wymaga tego organizacja i przebieg danych zaje¢,
a zgode wyrazit nauczyciel.

§ 28. W szkole moga odbywac¢ praktyki pedagogiczne stuchacze zaktadéw ksztatcenia
nauczycieli oraz studenci wyzszych uczelni, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Zespotu a Szkotg Wyzsza.

Rozdziat 12
Biblioteka szkolna
§ 29. 1.W Szkole dziata biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).
2. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
a takze rodzice /opiekunowie prawni uczniow.
3. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogdélnoszkolng w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
4. Zadaniem biblioteki i ICIM w Zespole Szk6t Ponadpodstawowych Nr 2 jest:

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,
prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;

zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow

NS Uk wN e

do korzystania z r6znych mediéw, Zrédet informacji i bibliotek;
8. rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9. ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10. organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
5. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1. wzakresie pracy pedagogicznej:

a. udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b. prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

c. udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

d. prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz
zwigzany z nig indywidualny instruktaz,
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e. wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

f. udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i mediateki.

2. w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) przedktadanie dyrektorowi szkoty projektu budzetu biblioteki,

b) troszczenie sie o wtasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

c) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgji,

d) prowadzenie ewidencji zbioréw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) korzystanie z dostepnych technologii informacyjnychi doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy.

6. Nauczyciele bibliotekarze zobowiazani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujgcych w szkole
programow i ofertg rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.

7. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki i medioteki.

8. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

9. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedtug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydzialy czynno$ci poszczegélnych bibliotekarzy;

5) zarzadza spis zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza;

6) nadzorujeiocenia prace biblioteki.
10. Szczegobtowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnosci
i planie pracy biblioteki.
11. Wydatki biblioteki pokrywane s z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow

i innych ofiarodawcow.
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Rozdziat 13
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 30.1.W Zespole Szkét zatrudnia sie nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow
pedagogicznych zgodnie z potrzebami szkoty oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslaja
odrebne przepisy.

§ 31.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w szczeg6lno$ci odpowiedzialny jest za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) powierzony mu sprzet oraz pomoce dydaktyczno-wychowawcze,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw, z zachowaniem wspierajacej i motywujacej
funkcji oceny oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,

6) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozpoznane ich potrzeby,

7) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu. Jesli nauczyciel prowadzi koto lub zespét,
decydowanie o tresci programu tego zespotu lub kota,

2) decydowania o ocenie biezgcej, $rédrocznej i rocznej postepu swoich uczniéw zgodnie z
Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania,

3) wspotdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniéw,

4) zglaszania wnioskéw w sprawie nagréd i wyréznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

5) poszanowania godno$ci osobistej,

6) warunkéw pracy zapewniajacych peing realizacje zadan dydaktyczno - wychowawczych
i opiekunczych.

4. Kazdy nauczyciel szkoty bez wzgledu na stopien awansu zawodowego i staz pracy ma
obowiazek realizowania godzin dostepnosci
5. Nauczyciel jest zobowigzany do dostepnosci w szkole dla uczniéw oraz rodzicéw

W wymiarze:

a) jednej godziny tygodniowo - jezeli jest zatrudniony w wymiarze nie nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢,

b) jednej godziny w ciagu dwoéch tygodni - jezeli jest zatrudniony w wymiarze ponizej %
etatu.
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N

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Godzina dostepnosci trwa 60 minut.

Godzina dostepnos$ci nauczyciela to czas na konsultacje, a nie na zajecia z uczniami.

Plan dostepnosci.

do 5 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi
propozycje terminu swojej dostepnosci w szkole;

dyrektor lub upowazniona przez niego osoba ustala plan dostepnosci poszczegdlnych
nauczycieli, biorgc pod uwage wymiar zatrudnienia nauczyciela, propozycje nauczyciela
oraz dostepnosc sal.

plan dostepnosci ustalany jest do 5 wrze$nia kazdego roku i obejmuje imie i nazwisko
nauczyciela, przedmiot, dzien i godziny dostepnoSci oraz sale;

zmian w planie dostepno$ci dokonuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba
na wniosek nauczyciela lub w zwigzku ze zmiang organizacji pracy szkoty, zawsze
z uwzglednieniem mozliwos$ci dostepnosci kazdego nauczyciela;

plan dostepnosci nauczycieli udostepniany jest poprzez strone internetowa szkoty
i dziennik elektroniczny rodzicom uczniéw eraz i uczniom oraz w formie informacji na
tablicy ogtoszen przy Pokoju Nauczycielskim w budynku gtéwnym ,A” szkoty;

nauczyciel w  trakcie godziny dostepno$ci odpowiednio do  potrzeb:
a) prowadzi konsultacje dla uczniéw;

b) prowadzi konsultacje dla rodzicéw.

w trakcie konsultacji dla uczniéw nauczyciel odpowiednio do potrzeb moze:

a) przygotowywac uczniéw do konkurséw przedmiotowych,

b) wspomaga¢ uczniéw majacych trudnosci w uczeniu sie,

¢) wyjasnia¢ uczniom kwestie omawiane na prowadzonej przez siebie na lekcji, z ktérych
zrozumieniem mieli trudnosci,

d) prowadzi¢ poprawy sprawdzianéw, zaliczenia sprawdzianéw, jesli uczen nie byt
obecny na sprawdzianie - konieczne jest umdéwienie sie wcze$niejsze z nauczycielem,
o czym nauczyciel informuje uczniéw;

nauczyciel obowiazany jest poinformowac uczniéw na najblizszej prowadzonej lekcji po
ustaleniu planu dostepnosci o ustalonym terminie konsultacji;

wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé rodzicow uczniéw o planie
dostepnosci nauczycieli i miejscu jego zamieszczenia na pierwszym zebraniu z rodzicami
w danym roku szkolnym oraz poprzez dziennik elektroniczny, a takze o koniecznosci
umawiania sie przez rodzicéw na konsultacje w danym dniu poprzez dziennik
elektroniczny;

10)W przypadku braku mozliwosci zapewnienia swojej dostepnosci zgodnie z planem

dostepnosci, nauczyciel zobowigzany jest zgtosi¢ ten fakt dyrektorowi szkoty lub osobie
go zastepujacej. Nauczyciel sam informuje umoéwionych na konsultacje rodzicow
0 swojej nieobecnos$ci i proponuje inny termin odbycia konsultacji;

11) nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ swoja dostepnos¢ takze w okresie zawieszenia zajec¢

9.

zgodnie z art. 125a wustawy Prawo oS$wiatowe i realizowa¢ konsultacje
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ wskazanych w statucie szkoty.
Konsultacje w czasie godziny dostepnosci moga odbywac sie on-line, pod warunkiem, ze

nauczyciel w tym czasie jest dostepny w szkole.
10. Konsultacje w formie zdalnej organizuje sie jesli tego typu forma wynika z potrzeb
wychowankéw, uczniéw i ich rodzicow.
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§ 32.1. Dyrektor Szkoly tworzy zespoty nauczycieli w zaleznosSci od potrzeb Szkoty
wynikajacych z jej zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych uwarunkowan,
w jakich funkcjonuje Szkota.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skuteczno$ci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspétpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci

w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczenistwa nauczycieli;

5. Dyrektor Szkotly tworzy zesp6t na czas nieokreslony - zespét staly lub na czas
okreslony - zesp6t dorazny.

6. Zespdt staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywac¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

7. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

8. W szkole dzialajg zespoty:

1) przedmiotowe

2) problemowo - zadaniowe.

9. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworza zesp6t przedmiotowy.
10. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspolne opracowanie i modyfikowanie szczegétowych kryteridow oceniania uczniéw oraz
sposobéw badania wynikéw nauczania,

3) ewaluacja zasad oceniania, wnioskowanie o wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym
zakresie,

4) analizowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych i wdrazanie wnioskéw do dalszej pracy
w celu poprawy jako$ci ksztatcenia ogdlnego i zawodowego,

5) analizowanie osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

7) dzielenie sie wiedzg i doSwiadczeniem, w tym: lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec

8) udziat w doskonaleniu organizowanym przez instytucje zewnetrzne,

9) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatéw
szkolnych a takze w uzupeinianiu ich wyposazenia,
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10) wspotprace przy tworzeniu w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programdw nauczania oraz narzedzi badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

11) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania,

12) planowanie i realizowanie dziatan zgodnych z priorytetami Ministra Edukacji
Narodowej, Lodzkiego Kuratora O$wiaty oraz Dyrektora Szkoty,

13) organizowanie uroczystosci i innych dziatan, ktorych celem jest umozliwienie uczniom
wszechstronnego rozwoju, w szczeg6lnosci rozwijanie zainteresowan i pasji, rozwijanie
postaw spotecznych, obywatelskich i patriotycznych oraz ksztattowanie kompetencji
personalno - spotecznych i organizatorskich,

14) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach w odniesieniu do uczniéw o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych
potrzebach edukacyjnych

15) organizowanie i prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do konkurséw, olimpiad
i egzaminéw zewnetrznych, w tym przeprowadzanie probnych egzaminéw maturalnych
i potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach,

16) organizacje konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

17) ewaluacje programéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,

18) dokonanie wyboru podrecznikéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

19) planowanie i realizowanie innych dziatan, ktérych celem jest doskonalenie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

11. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.
12. Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji

okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikéw szkoty
oraz osoby niebedace pracownikami Szkoty.

13. Spotkania zespotéw nauczycieli odbywaja sie na wniosek przewodniczacego zespotu,
cztonkéw zespotu lub Dyrektora Szkoty.

14. Zespoty przedmiotowe prowadzg ksiegi protokotéw, w ktorych protokotuja przebieg
zebran.

15. W protokotach uwzglednia sie w szczegdlnosci:
1) plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
2) sprawozdanie z podjetych dziatan w danym roku szkolnym.

16. Zespoty problemowo - zadaniowe:
1) okreslaja w formie pisemnej plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,

2) sporzadzaja sprawozdanie z podjetych dziatan w danym roku szkolnym.
3) przekazuja plany pracy i sprawozdania Dyrektorowi Szkoty.

17. Podsumowanie pracy zespotéw przedmiotowych i problemowo - zadaniowych odbywa
sie dwa razy w roku w trakcie podsumowujacego posiedzenia Rady Pedagogiczne;j.

18. W szkole organizuje sie spotkania wychowawcéw w ramach dziatalnosci zespotow
problemowo - zadaniowych, w szczegdlnosci zespotu ds. wychowania i pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

§ 33.1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli Zespotu
Szkét zwanemu odpowiednio ,,wychowawcy”.
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2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktéorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
jaki z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspéltdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
c) wiagczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspélipracuje z pedagogiem/psychologiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidéw; organizacje i formy udzielania tej pomocy
na terenie szkoly okre$laja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;.

3. Szczegb6towe zadania i zasady dotyczace funkcjonowania ,wychowawcy” okreslaja
Statuty poszczegdlnych szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 34.1. W Zespole Szkot zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi o wtasciwym
do zajmowanego stanowiska przygotowaniu zawodowym.

2. Pracownicy administracji:
1) zapewniajg obstuge administracyjna Szkoty,
2) wspomagaja nauczycieli w realizowaniu funkcji dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej,
ze szczegblnym uwzglednieniem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom poprzez zapewnienie
odpowiednich warunkéw dziatania Szkoty,
3) wspotpracuja z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,
4) wspotpracuja z rodzicami.

3. Do zakresu zadan pracownikéw obstugi nalezy:
1) zapewnienie odpowiednich warunkéw dla funkcjonowania Szkoty w zakresie utrzymania
czystosci i porzadku pomieszczen szkolnych oraz bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéow,
2) wspotpraca z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,
3) wspotpraca z rodzicami.
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4. Zasady zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi okreslajg odrebne przepisy,
a szczegbélowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikéw zatrudnionych na
poszczegdlnych stanowiskach ustala Dyrektor Szkoty.

Rozdziat 14
Pedagog szkolny — psycholog — pedagog specjalny

§ 35. 1. Do og6lnych zadan pedagoga - psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia,

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i peine uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw,

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych ze Szkolnego

Programu Wychowawczo - Profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow
i wychowawcéw,

11) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania,

13)wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
organizowanych ~w  ramach  wewnatrzszkolnego  doskonalenia  nauczycieli
i udziat w pracach zespotéw problemowo - zadaniowych,

14)wspotpraca z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz mtodziezy i ucznia,

15)pomoc w realizacji wybranych zagadnien ze Szkolnego Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego,

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji,

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami,

18) udziat w doskonaleniu zawodowym.

2. Szczegétowe zadania pedagoga/psychologa szkolnego zawarte sg w indywidualnym
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przydziale czynnos$ci oraz statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

3.
1)

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a)

b)

6)

4.

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie

z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu

okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier

i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, szkotami i innymi
placowkami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny);

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog specjalny w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, realizuje zajecia w ramach zadan zwigzanych z prowadzeniem zajec
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

5.

Pedagog specjalny w ramach swoich obowigzkéw nie moze prowadzi¢ wytgcznie zajec

rewalidacyjnych z uczniami. Prowadzenie tych zajec¢ jest jednym z jego zadan realizowanych

w ramach tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.
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6. Szczegotowe zadania psychologa specjalnego zawarte sg w indywidualnym
przydziale czynnosci oraz statutach szkét wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdziat 15
Doradztwo edukacyjno - zawodowe

§ 36. 1. W Zespole Szkot organizuje sie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Edukacyjno
- Zawodowego.
2.W ramach systemu, o ktéorym mowa w ust.1, podejmuje sie nastepujace dziatania:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) wskazywanie uczniom, rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom dodatkowych Zrodet
informacji na poziomie regionalnym, ogo6lnokrajowym, europejskim i $wiatowym
dotyczacych:

a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddéw i zatrudnienia,

c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

d) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi
i niedostosowanych spotecznie,

e) programow edukacyjnych Unii Europejskiej,

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym),

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do swiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

6) organizowanie wyj$¢ i wycieczek szkolnych, ktérych celem jest wspieranie uczniéw
w wyborze dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej zwiekszajacej ich szanse na zatrudnienie,

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez Szkote,

8) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan

szkoleniowo - informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami,

9) wspdlprace z Rada Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciggtoSci dziatan

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa edukacyjno - zawodowego, realizacji dziatan
z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,

10) wspétprace z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa edukacyjno -
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczna pomoc uczniom i ich rodzicom (opiekunom prawnym),

11) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢,

12) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami,

13) udziat w doskonaleniu zawodowym.

3. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane s3 przez:
1) szkolnego doradce zawodowego;
2) wychowawcdw;
3) nauczycieli przedmiotu;
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4) pedagoga szkolnego;

5) psychologa szkolnego;

6) bibliotekarzy;

7) pracownikéw instytucji wspierajacych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji
zawodowej);

8) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego s uczniowie szkoty
oraz ich rodzice.

3.Za utworzenie i zapewnienie ciaglo$ci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planem pracy na kazdy
rok szkolny odpowiada Dyrektor szkoty.

4. Szczegbdtowe zadania doradcy zawodowego zawarte sg w indywidualnym
przydziale czynnosci oraz statutach szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdziat 16
Zasady rekrutacji

§ 37.1. Zespo6t Szk6t w czasie rekrutacji do szkét wchodzacych w skitad Zespotu
wspotpracuje z Wydziatem Edukacji Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz.

2. Rekrutacja do Technikum Nr 2 i Branzowej Szkoty I - go Stopnia Nr 2 odbywa sie
z wykorzystaniem systemu informatycznego.
3. Do Technikum Nr 2 przyjmowani sg absolwenci:

1) czteroletniego gimnazjum - postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ ostatni raz na rok szkolny
2019/2020,

2) o$mioletniej szkoly podstawowej - postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ po raz pierwszy na
rok szkolny 2019/ 2020.
4. Do Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 2 przyjmowani sg absolwenci:

1) gimnazjum - postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na rok szkolny 2019/2020,
2) oSmioletniej szkoty podstawowej - postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie po raz
pierwszy na rok szkolny 2019/ 2020.

5. Na rok szkolny 2019/2020 przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne do klasy
pierwszej Technikum Nr 2 i Branzowej Szkoly I - go Stopnia Nr 2 odrebnie dla kandydatéw
bedacych absolwentami:

1) dotychczasowego gimnazjum
2) o$mioletniej szkoty podstawowe;.

6. Do klasy pierwszej przyjmuje sie kandydatow ktorzy:
1) posiadajg $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej/gimnazjum;
2) posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami
w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szk6t ponadpodstawowych.

7. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktérym mowa
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w ust. 6 pkt 1 i 2, niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria okre$lone w odrebnych przepisach.

8. Laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu

przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ogélnopolskim , jest przyjmowany
w pierwszej kolejnosci jezeli spetnia odpowiednio warunki, o ktérych mowa w ust. 6.

9. Szczegbélowe terminy zwigzane z postepowaniem rekrutacyjnym publikuje sie na
stronie internetowej Zespotu Szkoét na podstawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz uzupeiniajgcym ustalonym przez Lodzkiego Kuratora Oswiaty oraz ustalen
Organu Prowadzacego.

10. Dyrektor Szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjna, ktéra przeprowadza postepowanie
rekrutacyjne do poszczegélnych szk6t wchodzacych w sktad Zespotu.

11. Szczegblowe zasady rekrutacji do poszczegdélnych szkét wchodzacych w sktad
Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

12. O przyjeciu ucznia, w przypadku pochodzenia ucznia, ze szkoty publicznej lub szkoty

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
albo do szkoty publicznej tego samego typu decyduje Dyrektor Szkoly na podstawie odrebnych
przepisow.

13. Warunki i tryb przyjmowania uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz
obywateli polskich, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw okreslajg odrebne przepisy.

§ 37.a. Ksztatcenie os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz bedacymi obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych
panstw.

1. Technikum Nr 2 w ZSP Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie Maz. umozliwia ksztatcenie
0s6b niebedgcych obywatelami polskimi oraz bedagcymi obywatelami polskimi, ktére pobieraty
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy w oraz
przyjmowany do Technikum lub Branzowej Szkoty I Stopnia na podstawie:
1) dokumentéw, prze co nalezy rozumiec:

a) S$wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajgce ukonczenie szkoty
lub kolejnego etapu edukacji za granica lub

b) Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument wydane przez szkote za granica,
potwierdzajace uczeszczanie ucznia przybywajgcego z zagranicy do szkoty za
granicg i wskazujace klase lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyt w szkole za
granica, oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub
pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozone przez
rodzica ucznia lub inng osobe sprawujacg opieke nad uczniem albo peinoletniego
ucznia, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie
$Swiadectwa, za§wiadczenia lub innego dokumentu;

2) zasSwiadczenia lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentéw, zostaje
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zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

4. Dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz bedacymi obywatelami
polskimi, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych
panstw organizuje sie za zgodg organu prowadzacego szkote:

1) dodatkows, bezptatna nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowe zajecia wyréwnawcze w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) pomoc psychologiczno-pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

5. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny
lekcyjne tygodniowo.

6. Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sa prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z tego przedmiotu,

w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

7. Laczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 - 2, nie moze
by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

8. Osobom, ktdre nie s3 obywatelami polskimi, moze by¢ przyznane stypendium
ministra wta$ciwego do spraw o$wiaty i wychowania w miesiecznej wysokos$ci rownej
wysokosci stypendium Prezesa Rady Ministréw,

9. Stypendium, o ktérym mowa w ust. 8, moze by¢ obnizZone, jezeli osoba, ktorej
przyznano stypendium, otrzymata $rednig ze $rédrocznych, rocznych lub semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych réwna lub mniejszg od 3,00 lub otrzymata poprawna lub
nizszg $rédroczng, roczng lub semestralng ocene klasyfikacyjng zachowania.

10. Stypendium, o ktérym mowa w ust. 8, moze by¢ zawieszone, jezeli osoba, ktorej
przyznano stypendium:

1) podata nieprawdziwe informacje, na podstawie ktorych zostato przyznane jej
stypendium;

2) nie otrzymata promocji do klasy programowo wyzszej lub na semestr programowo
WYZSZY;

3) przebywa dtuzej niz miesigc poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
innym niz ferie letnie.

11. Szkota zapewnienia integracje ucznidw, ktérzy nie sa obywatelami polskimi ze
$Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych
z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z ksztatceniem za granica.
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Rozdziat 17
Uczniowie szkoty

§ 38. 1. Cztonkiem spotecznosci Zespotu Szk6t Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w
Tomaszowie Maz. staje sie kazdy, kto zostatl przyjety do Technikum lub Branzowej Szkoty I - go
Stopnia w okreslony przez zasady przyjmowania sposéb.

2. Wraz z zakoniczeniem nauki w szKkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

2. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pici, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

3. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

4. Uczenijego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

5. Wszyscy uczniowie szkoly maja obowigzek troszczy¢ sie o honor Szkoty
i kultywowac jej tradycje.

§ 39. Traktowanie cztonkdéw spotecznosci szkolnej opiera sie na nastepujacych zasadach:

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) Zaden czlonek spotecznoéci Szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoS$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotow i gestéw.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.
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§
1

a)
b)

c)
d)

e)

g)
h)
i)
j)

k)

Rozdziat 18
Prawa i obowiazki uczniow
40. Kazdy uczen szkoty ma:

. prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowe;j,
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowag oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole,

2.0bowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statutach szkoét wchodzacych

w sktad Zespotu, a zwtaszcza dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

b) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikdéw szkoty,

c) odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

d) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

e) przestrzegania ustawy ,0 Wychowaniu w Trzezwos$ci i Przeciwdziataniu Alkoholizmowi
i Narkomanii” (dotyczy zakazu uzywania, posiadania i dystrybucji $rodkéw odurzajacych
tj. papierosy, alkohol, narkotyki, na terenie szkoty i poza nia).

§
1

41. Uczniom nie wolno:

. Przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych s$rodkéw

o0 podobnym dziataniu.

2.
3.
4.
5.
6.

i zgody
7

Whnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkow i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowac¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy
zainteresowanych.

. Uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych. W sytuacjach nagtych

informacje przekazywane s za posrednictwem sekretariatu szkoty.
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8. Zapraszac obcych os6b do szkoty.

Rozdziat 19
Nagrody i kary

§ 42. 1. Uczen Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie Maz.
moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:

1) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowa postawe,

3) wybitne osiagniecia,

4) dzielno$¢ i odwage,

5) reprezentowanie szkoty na konkursach, olimpiadach, zawodach, turniejach itp.
6) inng dziatalnosc¢.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicédw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrdd dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich wobec klasy;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom uznania lub list pochwalny dla rodzicéw;
4)  bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych sie uczniéw szlakiem ST.Staszica;
5) nagrody rzeczowe, ksiazkowe;

6) Swiadectwo z  wyrdznieniem  zgodnie z  przepisami o  klasyfikowaniu
i promowaniu uczniow;

7) nagroda im. Stanistawa Staszica dla najlepszego ucznia w Zespole;

8) nagrody i wyrdznienia wtadz o$wiatowych i innych instytucji wg odrebnych zasad; w tym:
a. Stypendium Prezesa Rady Ministréw - dotyczy uczniéw Technikum;
b. Stypendium Ministra wtasciwego do spraw Oswiaty dotyczy uczniéw Technikum;

9) nagroda za 100% obecnos$ci rozumianych jako brak nieobecnosci na zajeciach w danym
miesigcu.

4. Nagrody finansowane s3 przez Rade Rodzicow z budzetu szkoty; oraz z budzetu wtadz
oSwiatowych i innych instytucji bedacych organizatorami wspétzawodnictwa naukowego/
zawodowego/sportowego wsréd mtodziezy;

5. Uczen Zespotu Szkét moze otrzymac stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe, zgodnie z regulaminem okre$lonym przez organizatora/fundatora nagréd.

§ 43. 1. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢
1 godno$¢ osobistg ucznia.

2. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:
1)  uwaga ustna nauczyciela,
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag,

3)  upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
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4)  nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
5)  nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,
6)  przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,

nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej, jesli arkusz organizacyjny
przewiduje rownolegte oddziaty),

7)  skreSlenie z listy uczniéow szkoty.
3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1)  wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2)  Rady Pedagogiczne;j,
3)  innych osob.
4. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1)  nie wypetnianie statutowych obowigzkéw ucznia;

2)  nie przestrzeganie regulaminéw okoto statutowych.

Rozdziat 20
Zasady skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty

§ 44.1 Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniéw gdy:
1) przywlaszczyt sobie mienie szkolne lub os6b zatrudnionych w szkole lub innych uczniow;
2) stwierdzono przypadki gdy przystepowat on do zajec¢ szkolnych w stanie nietrzeZzwym lub
w stanie odurzenia narkotykowego;
3) stwierdzono przypadki gdy byt zrzeszony w grupach nieformalnych i uczestniczyt
w rabunkach, napadach, rozbojach;
4) w sposoéb drastyczny naruszyt godnos$¢ osobistg kolegi, nauczyciela na tle
Swiatopogladowym, religijnym, etnicznym;
5) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng w stosunku do innych uczniéw lub nauczycieli
(pracownikow szkoty) i skutki tych dziatan zostalty mu udowodnione;
6) zostat mu udowodniony czyn o znamionach przestepstwa;
7) stwierdzono posiadanie lub rozprowadzanie narkotykéw,
8) brak jest realizacji obowigzku nauki z przyczyn nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

2. Kazdy rodzaj zastosowanej kary wigze sie z obniZeniem oceny ze sprawowania.
W przypadku kar wymienionych w § 51 ust. 1 pkt. 5,6,7 obowiazuje dodatkowo powiadomienie
spoteczno$ci uczniowskiej o rodzaju zastosowanej kary.

3. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby za poreczeniem Samorzgdu
Klasowego, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw lub Rady Pedagogiczne;.

4. 0d wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z
wnioskiem o jej uzasadnienie,
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2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciggu 14 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

5. 0d skre$lenia z listy uczniow przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty.
§ 45. Procedura skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty:

1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokét zeznan Swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa Scigania;

2. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczenn moze sie réwniez
zwrd6cic¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos$¢. Wychowaweca klasy informuje RP
o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacy danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

Rozdziat 21
Zajecia podczas pracy — nauki zdalnej

§ 46. Organizacja zaje¢ podczas pracy zdalnej

1. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okres§lone w pkt. 1 - 3 w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11. Ustawy Prawo
Oswiatowe.
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2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, o ktérych mowa
w ust. 2 sg realizowane:

1) zwykorzystaniem narzedzia informatycznego (o ktérym mowa w art. 44a ust. 1
Ustawa Prawo O$wiatowe) lub

2) z wykorzystaniem $srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okre$lonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan lub

4) winny sposéb niz okreslone w pkt. 1 - 3, umozliwiajacych kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos$¢, o ktédrych mowa w ust. 2,

1) dyrektor szkoty, informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

2) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny, moga odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscié¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut.

6. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare
ich potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych szkoty, mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne

7. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 6, moga odbywac sie w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja sie, w miare mozliwosci, w bezpos$rednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacje o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych
mowa w ust. 6.

9. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych planéw nauczania dla poszczeg6lnych typow szkét do zrealizowania w
poszczegdlnych oddziatach klas (semestrow);

2) tygodniowy zakres tre$ci nauczania zajeé realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢.

10. Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
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o ktoérej mowa w ust. 9.

11. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sa dokumentowane
w dzienniku elektronicznym.

12. Obecnos¢ ucznidéw na zajeciach jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym.
Informacje dotyczace absencji uczniéw na zajeciach sg przekazywane do wychowawcy klasy za
posrednictwem dziennika elektronicznego. Potwierdzeniem obecno$ci uczniach na zajeciach
organizowanych zdalnie moze by¢:

1) zalogowanie sie w godzinach zaje¢ do platformy, na ktérej prowadzone s3 zajecia,

2) potwierdzenie udziatu komunikatem ,jestem” wystanym przy pomocy komunikatora
tekstowego na platformie, na ktérej realizowane s3 zajecia,

3) wystanie nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu uczniowskiego
(np. pracy, obliczen itp.),

4) odnotowywanie obecnosci uczniéw w wideo-spotkaniach z nauczycielem i
wychowaweca, czestotliwo$¢ wysytania zadan/ kart pracy na podany email przez
nauczyciela oraz wysytania wiadomosci przez e-dziennik,

5) jes$li uczen nie moze bra¢ udziatu w zadnej z ww. form pracy m.in. z powodu braku
dostepu do komputera lub Internetu to wychowawca indywidualnie ustala z
uczniem/rodzicem spos6b odnotowywania jego obecnosci na zajeciach, np. poprzez
systematyczne przynoszenie iodbieranie prac do/ze szkoty, poprzez kontakt
telefoniczny z rodzicami ucznia itp.,

13. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezaco monitoruje
realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw, sprawdzajac ich obecno$¢ na zajeciach on-line.
W przypadku nieobecnos$ci ustala powéd tego zdarzenia kontaktujac sie z rodzicami poprzez
dziennik elektroniczny/telefon/e-mail lub inny sposéb ustalony z rodzicami ucznia

14. Komunikowanie sie przez Internet moze przebiega¢ w dwdch trybach: synchronicznym
komunikowanie w czasie rzeczywistym (on-line) oraz z przesunieciem w czasie, czyli trybie
asynchronicznym.

15. Uczniowie maja obowigzek codziennego logowania sie do dziennika elektronicznego,
odczytywania wiadomosci, zapoznawania sie z zadaniami do wykonania. Jezeli uczen/rodzic nie
ma takiej mozliwo$ci powinien poinformowac¢ o tym wychowawce oddziatu.

16. Polecenia pracy, materiaty oraz zadania do wykonania bedg przesytane przez nauczycieli
na biezgco poprzez:

1) poprzez dziennik elektroniczny,
2) platformy edukacyjne wybrane przez nauczyciela danego przedmiotu;

17. Uczniowie na pros$be nauczyciela wysytajg wykonang prace: poprzez dziennik
elektroniczny, poczta elektroniczng na podany przez nauczyciela adres e-mail, w inny spos6b
wskazany przez nauczyciela.

18. Jezeli uczen nie przestat zadanej pracy w terminie, przed ocenieniem ucznia, nauczyciel
powinien ustali¢ przyczyny niewywigzania sie ucznia z obowigzku.

§47. Proces oceniania uczniéw podczas ksztatcenia na odlegto$¢
1. Na zajeciach prowadzonych zdalnie sprawdzanie osiggnie¢ uczniéw obejmuje:

1) analize ich wytwordw, prac i przestanych nauczycielowi réznorodnych
materiatow, przestanie plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan,
nagranymi wypowiedziami, prezentacjami,
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2) aktywnos¢ uczniow: wypowiedz ucznia na forum, udziat w dyskusjach on-line,
rozwigzanie réznorodnych form quizéw i testow,

3) wykonywanie ¢wiczen na Zywo, przestane nagrania z wykonywania ¢wiczen.

2. Sposoby sprawdzenia osiggnie¢ uczniow dostosowuje sie do mozliwej w szkole

organizacji pracy zuwzglednieniem zdiagnozowanych warunkéw techniczno -
informatycznych w domu ucznia.

3. Ocenianie, w kwestii skali ocen oraz sposobu ich uzasadniania odbywa sie zgodne
z Zapisami Statutu szkoty.
4. Na ocene osiggnie¢ ucznia nie moga mie¢ wpltywu czynniki zwigzane z ograniczonym

dostepem do sprzetu komputerowego i Internetu. Jesli wystapi ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia wykonanie tych zadan w alternatywny
sposéb (sms, mms, wersja papierowa).

5. Na ocene pracy ucznia w okresie nauki zdalnej sktada sie:

1) poprawno$¢ wykonanej pracy (zrozumienie tematu, znajomo$¢ opisywanych
zagadnien, konstrukcja pracy, jezyk);

2) systematyczno$¢ w kontakcie z nauczycielami (w tym dotyczaca przesytania prac);
3) aktywno$¢ podczas zajec.
6. Ocenie podlega¢ beda (z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu): karty pracy,

wypracowania lub dtuzsze wypowiedzi pisemne, projekty, quizy online, zeszyt online,
wypowiedzi i aktywno$¢ podczas zdalnych lekcji, prezentacje, zadania dodatkowe -
nieobowigzkowe, inicjatywa ucznidw w zakresie aktywnosci ruchowe;.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia sie:

systematycznos$¢ i sumienno$¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego, uczciwos¢
w wykonywaniu zadan obowigzkowych i dodatkowych, kultura w sposobie komunikowania sie
online oraz aktywno$¢ na zajeciach.

8. Informowanie uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach odbywa sie poprzez: dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng na
podany przez rodzica adres e-mail.

9. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

1) oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,

2) oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

10. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia sie:

1) systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placéwek o$wiatowych, przy
czym poprzez potwierdzenie spetnienia obowigzku szkolnego rozumie sie w tym
przypadku logowanie sie na kontach wskazanych przez nauczyciela lub
dyrektora oraz wymiane z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu
wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela;
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2) samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w
szczeg6lnosci nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia;

3) aktywno$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

11. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie na zasadach opisanych w Statucie

Szkoty.

Rozdziat 22
Postanowienia koncowe

§ 48.1. Zesp6t szkét posiada piecze¢ urzedowa wspdlng dla wszystkich szkét wchodzacych
w jego sktad, zawierajaca nazwe zespotu.

2. Szkoty wchodzace w sktad Zespotlu Szkoét uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. Szkoty wchodzace w sklad Zespotu Szkoét uzywaja pieczeci urzedowych o tresciach:

1) Podluznej o tresci: ,Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St. Staszica w Tomaszowie
Maz. 97-200 Tomaszéw Maz. ul. Sw. Antoniego 57/61".

2) Okragtej ,duzej” z Godlem Panstwa w $rodku i napisem w otoku w brzmieniu: ,ZESPOL SZKOL
PONADPODSTAWOWYCH NR 2 IM. ST. STASZICA W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM”.

3) Okragtej ,matej” z Godtem Panstwa w $rodku i napisem w otoku w brzmieniu: ,ZESPOL SZKOL
PONADPODSTAWOWYCH NR 2 IM. ST. STASZICA W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM”.

4) Podtuznej o tresci: ,TECHNIKUM NR 2 w Zespole Szkét Ponadpodstawowych Nr 2
im. St. Staszica 97-200 Tomaszéw Maz. ul. Sw. Antoniego 57/61”.

5) Podtuznej o tresci: ,Branzowa Szkota I-go stopnia Nr 2 w Zespole Szk6t Ponadpodstawowych
Nr 2 im. St. Staszica 97-200 Tomaszéw Maz. ul. Sw. Antoniego 57/61”.

4. Tablica Zespotu Szkét nosi nazwe: ,Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. St
Staszica w Tomaszowie Maz.”.

5. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty
wchodzace w sklad zespotlu szkédl, podaje sie pelna nazwe szkolty. Nazwa zespotu szkét
umieszczona jest na pieczeci urzedowe;j.

6. Zespot Szkét posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny wspélny dla szko6t
wchodzacych w sktad Zespotu Szkét.

§ 49.1. Zespdt Szkét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
§ 50. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organow szkoty nie mogg by¢ sprzeczne

z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy Prawo
Oswiatowe i Ustawy o Systemie Oswiaty.

§ 51. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
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3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 52. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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